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Einsatz von Rubriken bei Aufgaben
INn MS Teams

Individualisierung mit Arbeitsersparnis
Susanne Gruber
Zusammenfassung

Die Aufgaben in Microsoft Teams bieten die Moglichkeit an die Schiilerinnen und Schiler
Punkte und Feedback zu senden. Kaum bekannt ist die Option der Rubriken. Damit kénnen
einfache oder sehr komplexe Aufgaben auf einfache Art differenziert beurteilt werden.

Im Vortrag werden folgende Punkte behandelt:

- Aufgabenerstellung in MS Teams

- Punktevergabe

- Rubriken erstellen fiir einfache und zusammengesetzte Aufgaben
- Gewichtung

- Individualisierung

- raschere Korrekturen

- individuelles Feedback

- Rubriken verwalten

1. Rubriken erstellen
Bei Aufgaben in Microsoft Teams kdnnen Punkte vergeben werden. Als Arbeitserleichterung

bietet sich an, Rubriken anzulegen. Bei einfachen Aufgaben helfen Rubriken, die Ubersicht bei
der Korrektur zu bewahren. So kénnen Routineaufgaben leichter erledigt werden.
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Bei der Aufgabenerstellung kann unterhalb des Feldes fiir die Punktevergabe eine Rubrik zu
einer Aufgabe hinzugefiigt werden. Sind bereits Rubriken angelegt, kann diese ausgewahlt
werden. Dabei werden alle Rubriken angezeigt, die als Lehrkraft angelegt wurden. Dh es sind
auch Rubriken auswahlbar, die in anderen Kursen oder Jahrgangen verwendet wurden.

Eine Rubrik auswahlen

ﬁ + Rubrik hinzufiigen 7 Rubrik hochladen ~ Suchen
Titel Erstellt am
Referate Technologie Gestern w
Taschenwaage 29. Sept. 2023 w

Selbst bei einfachen Aufgaben, empfiehlt sich das Anlegen einer Rubrik, weil sich die Lehrkraft
die Korrektur vieler Abgaben (z.B. Protokolle oder Arbeitsblatter aus mehreren Parallelklassen)

erheblich erleichtern kann.

Neue Rubrik

Titel

Titel der neuen Rubrik

Beschreibung

eine Beschreibung empfiehlt sich bei dhnlichen Aufgaben

Benotungskriterien

Hervorragend 4 Gut 3 Durchschnitt...

Beschreibung Kriterien eingeben Kriterien eingeben Kriterien eingeben

eingeben
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%
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v/ Punkte

Schlecht

Kriterien eingeben

Abbrechen

@ -

Bei sehr komplexen Aufgaben kdnnen Unterteilungen und eine Differenzierung vorgenommen
werden. StandardmaRig sind 4 Beurteilungsstufen vorgegeben, die mit 4 —3 —2 — 1 Punkte
hinterlegt sind. Sowohl die Bezeichnungen (Hervorragend, Gut, Durchschnittlich, Schlecht), als

auch die Punkte kdnnen individuell angepasst werden.
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2. Beispiel: ,Anleitung zur Handhabe einer Taschenwaage”

Die Schilerinnen und Schiiler sollen die Handhabe einer Taschenwaage beschreiben und eine
Skizze zur lllustration anfertigen.

Flr die Rubrik werden 4 Beurteilungsstufen und zwei Benotungskriterien (Anleitung und Skizze)
angelegt, wobei die Anleitung, die mehr Text und Aufwand fir die SuS ist, eine Gewichtung von
60 % bekommt.

Rubrik bearbeiten

Taschenwaage

Beschreibung

Protokoll zur Anwendung der Taschenwaage

Benotungskriterien

Hervorragend 3 Gut 2 Durchschnit... 1 Schlecht 0 +
O Anleitung Sehr ausfiihrliche Gute Beschreibung, Beschreibung Beschreibung fehlt
Beschreibung, alle die wichtigsten vorhanden, aber
w wichtigen Punkte Punkte erwéhnt einige Fehler
erklart vorhanden oder ein
y paar wichtige Punkte
fehlen
Y Va Y V
60 %
O  Skizze Sehr gute Skizze der Gute Skizze, die Skizze vorhanden, Skizze fehlt
Waage und gute wichtigsten Teile sind aber ein paar
\Uj Beschriftung beschriftet Ungenauigkeiten
Vz Y A % Y
40 %
+ @ Gewichtungen gleichmaBig verteilen
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Zur lllustration wird eine umfangreiche Prasentationsaufgabe gewdhlt. Die Schiilerinnen und
Schiiler eines Abschlussjahrganges einer Handelsakademie im Unterrichtsfach Technologie
sollen ein selbst gewahltes Referat zu Technologie ausarbeiten, eine Prasentation ausarbeiten
und vor der Klasse referieren.

Aufgabe: Referat ,,Technologie“

Wahlen Sie ein Thema zum Kapitel "Technologie" aus. Sie kdnnen ein Thema
wahlen, das mit Ihrem Diplomarbeitsthema in Zusammenhang steht.

Teilaufgabe A) Inhalt 50 Punkte:

Der Inhalt soll die wesentlichen Informationen zum Thema enthalten. Floskeln,
Worthllsen, nicht relevante Punkte werden nicht gewertet. Achten Sie auf korrekte
Zitate und Quellenangaben.

Teilaufgabe B) Prasentation 40 Punkte:
Arbeiten Sie dazu eine Prasentation aus, fir etwa 20 Minuten Vortrag enthalt.

Teilaufgabe C) Kurzfassung 10 Punkte:
Fassen Sie fur die Kolleglnnen lhrer Klasse die wichtigsten Inhalte zum Thema in
einer Kurzfassung zusammen. (etwa 1 A4 Seite)

Quellenangaben und Zitate angeben!
Bitte beachten Sie die Beurteilungskriterien in der Rubrik.

Die Teilaufgaben werden in den Rubriken in den Zeilen eingetragen und die Gewichtung
festgelegt.

Zusatzlich zu den Punkten kann ein detaillierter Text bei der jeweiligen Beurteilungsstufe
eingetragen werden. Dies erleichtert der Lehrkraft die Beurteilung. Fur die SuS wird die
Beurteilung leichter nachvollziehbar.
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Beschreibung

Benotungskriterien fiir die thematische Ausarbeitung

Benotungskriterien

Inhalt

Hervorragend 4 Punkte

Intensive
Auseinandersetzung mit
dem Thema, fachlich
richtig, alle wichtigen
Punkte erwahnt, gute
Schwerpunktsetzung;

Quellenangaben

Hervorragend 4 Punkte

Alle Quellenangaben bei
Text und Bildern
ordnungsgeman
angegeben

Vortrag

Hervorragend 4 Punkte

Intensive
Auseinandersetzung mit
dem Thema, fachlich
richtig, alle wichtigen
Punkte erwahnt, gute
Schwerpunktsetzung,
verstandlicher Satzbau,
frei gesprochen,
angenehmes
Sprechtempo

Folien

Hervorragend 4 Punkte

Ubersichtliche, sehr gut
gestaltete
Prasentationsfolien,
aussagekraftige Bilder
und Diagramme, klare
Bezeichnungen,
ausgewogenes
Verhaltnis von Text zu
Bildmaterial

Kurzfassung

Hervorragend 4 Punkte

Keine Kriterien

Gut 3 Punkte

Gute
Auseinandersetzung mit
dem Thema, fachlich
richtig, viele wichtigen
Punkte erwahnt, gute
Schwerpunktsetzung;

Gut 3 Punkte

Quellenangaben bei Text
und Bildern groBteils
richtig angegeben

Gut 3 Punkte

Gute
Auseinandersetzung mit
dem Thema, fachlich
richtig, viele wichtigen
Punkte erwahnt, gute
Schwerpunktsetzung,
klarer Satzbau,
weitgehend frei
gesprochen, gutes
Sprechtempo

Gut 3 Punkte

Ubersichtliche
Prasentationsfolien, gut
ausgewahlte Bilder und
Diagramme, klare
Bezeichnungen

Gut 3 Punkte

Keine Kriterien

Durchschnittlich 2 Punkte

Gute
Auseinandersetzung mit
dem Thema, fachlich
richtig, aber einige
wichtige Punkte fehlen;

Durchschnittlich 2 Punkte

Quellenangaben bei Text
und Bildern weitgehend
richtig angegeben,
kleine Fehler

Durchschnittlich 2 Punkte

Gute
Auseinandersetzung mit
dem Thema, fachlich
richtig, aber einige
wichtige Punkte fehlen,
guter Satzbau, unsichere
Sprache, Unterlagen
waren notwendig

Durchschnittlich 2 Punkte
Gut gestaltete
Préasentationsfolien,
ausgewahlte Bilder und
Diagramme mit
kleineren Fehlern und
bei Bezeichnungen

Durchschnittlich 2 Punkte

Keine Kriterien

Schlecht 1 Punkt

MaBige
Auseinandersetzung mit
dem Thema, einige
fachliche Fehler, einige
Punkte fehlen;

Schlecht 1 Punkt

Quellenangaben bei Text
und Bildern ltckenhaft
oder nicht korrekt
angegeben

Schlecht 1 Punkt

MaBige
Auseinandersetzung mit
dem Thema, einige
fachliche Fehler, einige
Punkte fehlen, sehr
unsichere Sprache,
einige Stellen waren
abgelesen

Schlecht 1 Punkt
Fehlerhaft gestaltete
Préasentationsfolien,
mangelhaft ausgewahlte
Bilder und Diagramme,
Fehler bei
Bezeichnungen und in
Grafiken

Schlecht 1 Punkt

Keine Kriterien

@) Als CSV herunterladen

100 Punkte mdoglich

Gewichtung 40 %

Ungentigend 0 Punkte
Schlechte
Auseinandersetzung mit
dem Thema, fachlich
mangelhaft, viele
wichtige Punkte fehlen;

Gewichtung 10 %

Ungeniigend 0 Punkte
Quellenangaben bei Text
und Bildern nicht
vorhanden

Gewichtung 30 %

Ungeniigend 0 Punkte
Schlechte
Auseinandersetzung mit
dem Thema, fachlich
mangelhaft, viele
wichtige Punkte fehlen,
weitgehend abgelesen,
sehr unsichere Sprache

Gewichtung 10 %

Ungeniigend 0 Punkte

Keine oder auBerst
mangelhafte Folien,
keine Bilder oder
Grafiken,
unverstandlicher Text

Gewichtung 10 %

Ungeniigend 0 Punkte

Keine Kriterien

Bearbeiten

SchlieBen
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Taschenwaage Fertig

Insgesamt: 4/5
Anleitung

< Anleitung v >

Anleitung

Bewertungskriterien 1
erv

Kein Skizze
Bewertungskriterien 2

Gut 2 Punkte

Keine Kriterien

Durchschnittlich 1 Punkt

Keine Kriterien

Schlecht 0 Punkte

Keine Kriterien

Feedback

Feedback eingeben

~
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Die Arbeit beim Erstellen einer umfangreichen Rubrik macht sich
sofort bei den ersten Korrekturen von SuS-Arbeiten bezahlt. Es muss
nicht bei jedem Schritt Gberlegt werden, ob alle Kriterien erfiillt
wurden, oder welcher Punkt ausgelassen wurde. Die Rubrik dient als
Hilfestellung fir die Beurteilung, die nur noch angeklickt werden
muss.

Ein Wechsel zwischen den einzelnen Bewertungskriterien ist leicht
moglich. Punkte dieser Kriterien werden automatisch vom System
zusammengezahlt bzw. die Gewichtung berechnet.

Bei jedem Bewertungskriterium kann zusatzlich noch individuelles
Feedback eingetragen werden.

Sobald Rubriken angelegt wurden, scheinen sie bei einer neuen Aufgabe in der Auswahl der

Rubriken automatisch auf.

Eine Rubrik kann als CSV-Datei heruntergeladen werden bzw. neu in die Auswahl eingespielt

werden.
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